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PER(]UI:E. T'ACOMPANYA. gERuu‘E T'ESCOLTA.
PERQUE T'AJUDA. PERQUE ET DEFENSA.

Amb I'STEI no camines tot sol ni
tota sola. Amb I'STEI tens molts de companys i
companyes de viatge per superar colze a colze les
dificultats que sorgeixin en el cami.L'STEI sempre
hi ha estat en els moments bons i, sobretot, en
els dificils (lluita contra la LOMCE, persecucid 3
docents, etc.).

ales
Meses sectorials de les llles Balears i de Madrid
i-exigeix les millores que I'educacio necessita.
Amb Ia teva for¢a és present als Consells Escolars
de cadaillai al Consell Escolar de les llles Balears,
lluita per un'bon-financament que garanteixi uns
serveis pablics de qualitat, etc.

Qualsevol petit
dubte o qualsevol problema complicat. Sempre tens gent de
I'STEI disposada a resoldre la qiiesti6 amb rigor i serietat. s igual
si és el mati o el capvespre, si és estiu o si és hivern, si ets de
Formentera, de Menorca, d'Eivissa o de Mallorca. Sempre trobaras
la ma estesa on aferrar-t'hi.

Els serveis juridics del sin-
dicat vetlen perqué no es vulnerin els teus drets, t'assessoren
amb total garantia, et representen quan i on faci falta. Estudien
tota la normativa i, si cal impugnar alguna disposicid, s impugna.
Tot per garantir, entre d'altres, els teus drets i [a teva estabilitat
laboral. La recuperacio de la paga extra del 2012 o el reconeixe-
ment dels sexennis per als interins son assoliments d'accions
diligents de I'STEI.
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